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Petrinja, 07. studenoga 2023.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine",
br. 87/08., 86/09.,92110., 105/10. - ispr., 90/l I ., l6l12., 86112.,94113., 152114.,7117 ., 68118.,98/19.,
64n0. i 151/22.) i Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kan didata za
zapolljavanje I. osnovna Skola Petrinja, raspisuje

NATJf,dAJ
za popunu radnog mjesta

Struini suradnik pedagog (m/i) - I izvriitelj, puno radno vrijeme, na neodredeno, uz probni rad u
trajanju od 3 mjeseca

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
Uz op6e uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju ispuniti i
posebne uvjete:

- poznavanje hrvatskogjezika i latinidnog pisma u mjeri koja omogu6ava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada,

- odgovaraju6a vrsta i razina obrazovanja iz dlanka 105. stavka 12. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87108.,86109,
92t10.,10s/r0.,90t11., 16/12. ,86/12.,94/13, 152/14. ,7/17.,68/18.,98/19.,64t20. i ts1t22.),
te iz dlanka 29 todka a). Pravilnika o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih
suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine, broj 6119. i75120.).

U prijavi na natjedaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanjq
broj telefona,/mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta.
Kandidati/kinje koji ispunjavaju traZene uvjete duZni su uz prijavu dostaviti:

o iivotopis
o dokaz o odgovaraju6oj vrsti i razini obrazovanja
r dokaz o drZavljanstvu
. uvjerenje nadleinog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko

od kaznenih djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(ne starije od dana raspisivanja natjedaja)

o elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

Kandidat kojije stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duian je u prijavi na natjedaj
priloZiti rje5enje odredenog visokog udiliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom
o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodibi i diploma (NN br.57196. i 2ll00.) ili rjeienje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o strudnom primavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije
u skladu sa Zakonom o primavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br. I 58/03.,198/03.,138/06.
i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strudnih



kvalifikacija (NN br 82115.,70119. i 47120.) rje5enje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju
inozemne strudne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom zakonu, duZanje u prijavi
na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati,&inje koji se poziva na pravo na prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 102. Zakont o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj
121/11,98/19. i 84/21 .), uz prijavu na javni natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https:/ibran itclji.gov.hr/tJserDocslmages//dokumcnti,Nikola//popiso/o20dokaza%20zaTo20ostvarivrnje
%Z0ptly a9629ptglrc { M;29lti!.20zapo"/'L 5% A1 lJLv antu-'/"202r.)I, IBDR"/A l =p{

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakonz o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" br. 84/21 .) uz prilavu na natjedaj
duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju wleta iz natjedaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju (dlanak 49. stavak l. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmaqcs//dokumenti/N ikola/i popiso%20dokazao/o20zaolo20ostvarivanje
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Kandidatiikinje kojise pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 9. Za,kona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj I 57l13,
152/14.,39118. i 32/20.) uz prijavu na javni natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta izjavnog natjedaja, priloZiti irjeienje o utvrtlenom invaliditetu, odnosno drugujavnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojegje vidljivo na koji nadinje prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 43.fZakona o
za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj 33192,17 /92,27 /93,58/93,2194,7 6/94,
108/95., 108/96.,82101., 103/03., 148/13.i98/19.) uz prijavu najavni natjedaj duZni su, osim dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta izjavnog natjedaja, priloZiti rje5enje ili potvrdu o priznatom statusu iz
kojeje vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojegje vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i sl.).

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata utvrtluje listu kandidata prijavljenih najavni
natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete izjavnog natjedaja, dije su prijave pravodobne ipotpune te
kandidate s liste upu6uje na procjenu odnosno testiranje. SadrZaj i nadin procjene odnosno testiranja
odretlen je sukladno dlanku 13. Pravilnika o postupku zapoiljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoiljavanje, dostupnog na hltp_:/_wrv1v*l.gS.p-elrinja.h1fn_dp_X.php_1_Skqlik_'.

dok umenti/skolski-akti

Vrijeme i mjesto odrZavanja procjene odnosno testiranja objavit 6e se najmanje tri dana prije dana
odreilenog za procjenu odnosno testiranje, na web-stranici Skole http://www.l os-
oetri nj a.hri i ndex.ph p/oglasna-ploca/natjecaj i

SadrZaj i nadin testiranja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, objavljuju se

na mreZnoj stranici Skole htto://www. l os:petrinja.hl'ind_e,:.plp/_pg.lgsna-plSedl!4ieqqii

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se daje odustao od prijave na natjedaj.
Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke ipriloge navedene u natjedaju. Nepotpune
i nepravodobne prijave ne6e se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natledaja, ne smatra se kandidatomlkinjom u postupku javnog natjedaja, o demu joj se dostavlja pisana
obavijest.

U skladu s uredbom Europske unije 20161679 Europskog parlamenta i Vijeia od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Op6e uredbe o zaititi podataka OIN 42118) prijavom na natjedaj osoba
daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjetajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjedaja za zapo5ljavanje.

Prijave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja dostavljaju se u roku osam dana od
dana objave nadedaja na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatsko g zavoda za zapo\ljavanje i

mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole, na adresu Skole:
I. osnovna Skola Petrinja, I Gunduli6a 5, (privremena adresa: Trg Matice hrvatske 9/b), 44250 Petrinja

(za natjedaj - pedagog/inja).

Objava natjeiaja: 07. studenoga 2023.
Zaprinanje prijava: do 15. studenoga 2023. godine.

Skola izvjestava sve kandidate o rezultatima natjedaja putem mrezne stranice Skole rvww.los-
pgfii11jA,h-t iznimno, ako se na natjedaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapoSljavanju prema posebnim propisima, Skola i-j"5tuua sve kandidate o rezultatima natjedaja
pisanom po5tanskom po5iljkom, pri demu kandidate koji se pozivaju na prednost pri zapo5ljavanju
preporudenom po5tanskom po5iljkom s povratnicom.
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Ravnatelj
Robert Groza, prof.




